ПРОТОКОЛ №1/2-ЭЗП/2025/32515187614
 заседания Комиссии по закупкам
Акционерного общества микрокредитная компания 
«Санкт-Петербургский центр доступного жилья» 
по вопросу подведения итогов запроса предложений в электронной форме, 
на право оказания услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников

            г. Санкт-Петербург                                                                                       «23» сентября  2025 г.

1.  Состав Комиссии по закупкам Акционерного общества микрокредитная компания «Санкт-Петербургский центр доступного жилья»:
Председатель комиссии:
– Зубарев Д.Ю., генеральный директор АО МКК «СПб ЦДЖ»;
Заместитель председателя комиссии: 
·  Шумаков С.В., исполнительный директор; 

Члены комиссии:
·  Носов В.А., заместитель генерального директора по строительству;
·  Рощупкин А.Т., руководитель управления безопасности и внутреннего аудита;
·  Петряхина Н.В., директор финансового департамента;
·  Мельникова Н.В., директор юридического департамента;
·  Цветкова С.П.,   директор административного департамента;
·  Григорьева Е.В., руководитель направления методологии;
·  Старцева А.В., начальник отдела конкурсных закупок юридического департамента- секретарь комиссии.

2. Информация о присутствующих на заседании:
Председатель комиссии:
– Зубарев Д.Ю., генеральный директор АО МКК «СПб ЦДЖ»;
Заместитель председателя комиссии: 
·  Шумаков С.В., исполнительный директор; 

Члены комиссии:
·  Носов В.А., заместитель генерального директора по строительству;
·  Петряхина Н.В., директор финансового департамента;
·  Мельникова Н.В., директор юридического департамента;
·  Цветкова С.П.,   директор административного департамента;
·  Григорьева Е.В., руководитель направления методологии;
Присутствующие
·  Зеленцова Е.А., главный специалист отдела конкурсных закупок юридического департамента

В соответствии с Положением о Комиссии по закупкам АО МКК «СПб ЦДЖ» кворум имеется, заседание правомочно.

3. Повестка заседания: 
1) Оценка предложений участников открытого запроса предложений в электронной форме (далее- запрос предложений) на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников Акционерного общества микрокредитная компания «Санкт-Петербургский центр доступного жилья».
2) Определение победителя запроса предложений.

4. Слушали:
1) По первому вопросу – Зеленцову Е.А., которая сообщила об итоговых результатах оценки предложений участников закупки:

4.1. Оценка предложений по критерию «цена договора», коэффициент значимости   критерия 30%, начальная (максимальная) цена договора – 7 472 774,00 руб.

            Расчет итогового рейтинга по критерию «цена договора»:
	Номер
заявки
	Наименование участника закупки
	Цена договора, предложенная участником, руб.
	Рейтинг предложения по критерию «цена договора»
	Итоговый рейтинг по предложению с учетом коэффициента значимости (30%)

	1122
	Участник № 1
	6 028 356
	19,33
	5,8

	3615
	Участник № 2
	6 621 872
	11,39
	3,42

	9602
	Участник № 3
	6 819 071
	8,75
	2,63

	3748
	Участник № 4
	5 284 640
	29,28
	8,78

	8976
	Участник № 5
	5 331 145
	28,66
	8,6



4.2. Оценка предложений по критерию «качество услуг и квалификация участника», коэффициент значимости критерия 70%[footnoteRef:1] [1:  Оценка предложений участников закупки представлена в приложении №1 к настоящему протоколу.] 


Расчет итогового рейтинга по критерию «качество услуг и квалификация участника»:
	Номер
заявки
	Наименование участника закупки
	Рейтинг по критерию «качество услуг и квалификация участника»
	Итоговый рейтинг по критерию с учетом коэффициента значимости (70%)

	1122
	Участник № 1
	75
	52,5

	3615
	Участник № 2
	74
	51,8

	9602
	Участник № 3
	72
	50,4

	3748
	Участник № 4
	65
	45,5

	8976
	Участник № 5
	89
	62,3



4.3. Расчет итогового рейтинга по предложениям участников:
	Номер
заявки
	Наименование участника закупки
	Итоговый рейтинг предложения
	Порядковый номер предложения

	1122
	Участник № 1
	58,3
	2

	3615
	Участник № 2
	55,22
	3

	9602
	Участник № 3
	53,03
	5

	3748
	Участник № 4
	54,28
	4

	8976
	Участник № 5
	70,9
	1



Голосовали по первому вопросу:
«за» - 7
«против» - 0


2) По второму вопросу – Шумакова С.В., который предложил признать победителем запроса предложений участника закупки № 8976, предложению которого присвоен первый номер -  Страховое Акционерное общество «Ресо-Гарантия» и заключить с ним договор на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников акционерного общества «Санкт-Петербургский центр доступного жилья» по цене предложения - 5 331 145,00 рублей.
Второй номер присвоить заявке участника закупки под № 1122 с ценой предложения                               6 028 356,00 рублей.

5. Голосовали по второму вопросу:
«за» - 7
«против» - 0
	
	«ЗА»

	«ПРОТИВ»

	Зубарев Д.Ю.
	· 
	

	Шумаков С.В.
	· 
	

	Носов В.А.
	· 
	

	Петряхина Н.В.
	· 
	

	Мельникова Н.В.
	· 
	

	Цветкова С.П.
	· 
	

	Григорьева Е.В.
	· 
	



[bookmark: _GoBack]6. Решили: Признать победителем запроса предложений и заключить договор на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников Акционерного общества 
микрокредитная компания «Санкт-Петербургский центр доступного жилья» с победителем закупки - Страховое Акционерное общество «Ресо-Гарантия» по цене 5 331 145 (пять миллионов триста тридцать одна тысяча сто сорок пять) рублей 00 рублей и сроком оказания услуг - с даты заключения договора по 30.09.2026 г.





Приложение №1 
к протоколу № 1/2-ЭЗП/2025/32515187614 от 23.09.2025 г.

Оценка предложений по критерию «качество услуг и квалификация участника»

	№  п/п
	Показатели качества услуг, квалификации Участника 
	Варианты
значений показателя
	Количество баллов (j)
	1122

	3615

	9602

	3748

	8976


	
	Качество услуг
	40
	33
	32
	23
	34
	36

	1. 
	Объем лечебно-профилактических учреждений (далее ЛПУ), предложенных участником, в т.ч.
(подтверждается справкой по форме приложения №6 к настоящей документации)
	
	Максимум 10
	10
	8
	10
	8
	8

	1.1.
	Количество дополнительных предложенных участником, превышающих обязательный перечень, указанный в техническом задании настоящей документации (баллы прибавляются)
	от 1 до 50
от 50 до 100
100 и более
	1
5
10
	10
	10
	10
	10
	10

	1.2.
	Количество замененных ЛПУ, из обязательного перечня, указанного в техническом задании настоящей документации (баллы вычитаются)
	оценка осуществляется как вычитание 
2 баллов за каждую замену 

	
	-2
замена 1 клиники
	
	-2
замена 1 клиники
	-2
замена 1 клиники

	2.
	Объем дополнительных медицинских услуг, не вошедших в обязательный перечень услуг, содержащийся в техническом задании настоящей документации 
(подтверждается справкой по форме приложения №5 к настоящей документации)
	оценка осуществляется как прибавление от 1 до 2 баллов за дополнительный объем медицинских услуг 
	Максимум 20
	13
	14
	5
	16
	18

	
	Расширение перечня врачей-специалистов сверх списка ТЗ 
	2
	+
	+
	
	+
	+

	
	Расширение перечень услуг по стоматологии 
	2
	+
	+
	
	+
	+

	
	Расширение перечня услуг по хирургии
	2
	
	+
	+
	+
	+

	
	Расширение перечня услуг по офтальмологии
	2
	
	
	
	
	+

	
	Расширение перечня услуг по отоларингологии
	2
	
	
	
	
	

	
	Расширение перечня услуг по гинекологии
	2
	+
	+
	
	+
	+

	
	Расширение перечня диагностических исследований  (инструментальные, функциональные и др.), в том числе увеличение их количества
	1
	+
	+
	
	+
	+

	
	Расширение перечня лабораторных исследований в том числе увеличение количества исследований (гормональные, иммунологические исследования, ПЦР-диагностика, серологические исследования)
	1
	
	
	
	+
	+


	
	Расширение перечня физиотерапевтические процедур (электро-, свето-, тепло-, магнито-, лазеро-, ультразвуковая терапия, ингаляции, ударно-волновая терапия и др.)  в том числе увеличение количества процедур
	1
	+
	+
	+
	+
	+

	
	Расширение перечня мануальных услуг (мануальная терапия, иглорефлексотерапия, массаж, ЛФК), в том числе увеличение количества процедур 
	1
	+
	+
	+
	+
	+

	
	Расширение перечня лечебных амбулаторных манипуляций, в том  в том числе увеличение количества процедур
	1
	+
	+
	+
	+
	+

	
	Помощь на дому- выполнение врачебных назначений средним мед. персоналом для категорий,  забор анализов (для всех категорий)
	1
	+
	
	
	+
	+

	
	Оплата дополнительных услуг (материалов) при исследованиях и/или оперативных вмешательствах, в том числе наркоз
	1
	+
	+
	
	+
	+

	
	Диагностика и лечение заболеваний из перечня исключений
	1
	+
	+
	
	+
	+

	3.
	Предлагаемые Участником бонусы
(подтверждается справкой по форме приложения 8 к настоящей документации)
	
	Максимум 10
	10
	10
	8 

	10
	10

	
	Квалификация Участника
	60
	42

	42
	49
	31
	53

	1.
	Нормативное соотношение собственных средств (капитала) и принятых обязательств, 
(подтверждаются копией Отчета о платежеспособности (код формы по ОКУД 0420156) за 2024 год, строка 21)
	меньше 1,25
от 1,25 до 1,49
1,5 и больше
	0
3
5
	
3


	0
	5
	5
	5

	2.
	Показатель убыточности, % [footnoteRef:2] [2:  Показатель убыточности оценивается по данным Отчета о финансовых результатах страховой организации (код формы по ОКУД: 0420126) за 2024 год по следующей формуле:
1) при составлении отчетности в соответствии с Приложением 3 к Положению Банка России от 28.12.2015 № 526-П:

2) при составлении отчетности в соответствии с Приложением 3.1 к Положению Банка России от 28.12.2015 № 526-П:

] 

(подтверждаются копией Отчета о финансовых результатах страховой организации (код формы по ОКУД: 0420126) за 2024год)
	менее 10%, 60% и более 
от 10% до 25 % или от 45% до 60%
от 25% до 45%

	0

3

5
	3
	3
	3
	0
Форма не предоставлена, баллы не начисляются
	3

	3.
	Стаж работы 
(подтверждается выпиской из ЕГРЮЛ)
	 менее 5 лет;
 от 5 до 10 лет;
 от 10 до 15 лет;
  15 лет и более.
	1
4
7
10
	10
	10
	10
	10
	10

	4.
	Рентабельность собственного капитала, % [footnoteRef:3] [3:  Показатель рентабельности собственного капитала оценивается по данным Бухгалтерского баланса (код формы код формы по ОКУД:0420125) и Отчета о финансовых результатах страховой организации (код формы по ОКУД: 0420126) за 2024 год по следующей формуле:
1) при составлении отчетности в соответствии с Приложениями 1 и 3 к Положению Банка России от 28.12.2015 № 526-П:

2) при составлении отчетности в соответствии с Приложениями 1.1 и 3.1 к Положению Банка России от 28.12.2015 № 526-П:

] 

(подтверждаются копией Бухгалтерского баланса страховой организации (код формы по ОКУД:0420125) и копией Отчета о финансовых результатах страховой организации (код формы по ОКУД: 0420126) за 2024 год)
	Менее 20 %
от 20 до 30 %
от 30 до 40 %
40% и более 
	1
4
7
10
	1
	4
	1
	0
Форма не предоставлена, баллы не начисляются
	10

	5.
	Доля ДМС в структуре страхового портфеля участника по состоянию на 01.01.2025 г.
(подтверждается справкой по форме приложения №7 к настоящей документации)
	 информация отсутствует или не соответствует установленным требованиям;
 менее 5%;
от 5% до 10%;
от 10% до 20%;
  20% и более.
	0




1
4
7
10
	7
	7
	10
	7
	7

	6.
	Объем страховых резервов за 2024 год
(подтверждаются копией Бухгалтерского баланса страховой организации (код формы по ОКУД:0420125)
	 менее 12 млрд.руб.;
 от 12 млрд.руб. до 35 млрд.руб.;
35 млрд.руб. и более.
	1
5
10
	10
	10
	10
	1
	10

	7.
	Наличие действительного рейтинга финансовой надежности, присвоенного кредитно-рейтинговыми агентствами: АКРА (АО), ООО «НРА», ООО «НКР», АО «Эксперт РА» 
(подтверждается копией документа подтверждающего действующий рейтинг финансовой надежности участника закупки в одном из вышеуказанных агентств)
	Нет рейтинга либо рейтинговая категории BB и ниже
Рейтинговая категория ВВВ 
(от ruBBB- до ruBBB+)
Рейтинговая категория А 
(от ruА- до ruА+)
Рейтинговая категория АА
(от ruАА- до ruАА+)
Рейтинговая категория ААА (ruAAA)

	0


4



6


8


10
	8
	8
	10
	8
	



8
Рейтинг АКРА от 04.06.25


	
	Оценка по критерию «квалификация»
	
	
	75
	74

	72
	65
	89

	
	с учетом значимости 70%
	
	
	52,5
	51,8
	50,4
	45,5
	62,3

	
	Цена участника

	
	
	6 028 356
	6 621 872
	6 819 071
	5 284 640
	5 331 145

	
	Оценка по критерию «цена договора»,
НМЦ - 7 472 774 руб.
	
	
	19,33

	11,39

	8,75


	29,28

	28,66


	
	Итого с учетом значимости критерия - 30%
	
	
	5,8

	3,42
	2,63
	8,78

	8,6


	
	ИТОГО
	
	
	58,3
	55,22
	53,03
	54,28
	70,9




